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Tại sao AI lại quan trọng với 

Ngành Kiểm sát?
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Mục tiêu chuyên đề

Tổng quan về AI

Hiểu rõ bản chất công nghệ

Nhận diện cơ hội

Ứng dụng an toàn cho Ngành

Phân tích thách thức

Truyền thống và mới từ AI

Đề xuất giải pháp

Định hướng chiến lược



Trí tuệ nhân tạo (AI) là gì?

Mô phỏng trí thông minh

Công nghệ mô phỏng hành vi 

thông minh của con người

Công nghệ cốt lõi

• Học máy (Machine Learning)

• Xử lý ngôn ngữ tự nhiên 

(NLP)

• Thị giác máy tính (Computer 

Vision)

AI Tạo sinh

Generative AI - đột phá mới nhất



AI: Xu thế toàn cầu

↑
Hiệu suất AI

Liên tục cải thiện

↑↑
Đầu tư vào AI

Doanh nghiệp đầu tư mạnh mẽ

↑↑↑
Tăng trưởng

Xu hướng toàn cầuThe AI Index 2025 Annual Report by Stanford University

The AI Index 2025 Annual Report by Stanford University



AI: Hiệu quả hơn, Dễ tiếp cận hơn

Chi phí hợp lý

AI ngày càng có chi phí phù hợp

Dễ dàng tiếp cận hơn

Hiệu quả cao

Hiệu suất AI tăng nhanh

Ứng dụng đa dạng hơn

Vai trò chính phủ

Tăng cường quản lý

Đầu tư vào AI

The AI Index 2025 Annual Report by Stanford University



Những thách thức chung từ AI

Tin cậy

Mức độ tin cậy vào hệ thống AI

Công bằng

Vấn đề thiên vị (Bias)

Thông tin sai lệch

Deepfake và tin giả

Quản trị

Hành lang pháp lý chưa đầy đủ



AI mang lại gì cho Ngành Kiểm sát?



DEMO



An toàn là trên hết: Ứng dụng AI ở đâu

Mức 1: Công khai

VBQPPL, án lệ công khai

Mức 2: Nội bộ

Văn bản hành chính không mật

Mức 3: Mật/Tối mật

Hồ sơ vụ án, thông tin điều tra

Nguyên tắc: Ưu tiên CĐS/AI ở Mức 1 & 2, thận trọng với Mức 3



An toàn là trên hết: Phân loại mức độ bảo mật (Ví dụ)
Khâu Nghiệp Vụ Mức Độ BM Đề xuất ứng dụng CĐS/AI (Ưu tiên) Ảnh Hưởng

Công tác văn phòng, hành chính

Quản lý văn bản đi/đến (không mật) Mức 1, 2 Hệ thống QLVB&ĐH, phân loại văn bản tự động, nhắc việc. Thấp - Trung bình

Soạn thảo văn bản hành chính mẫu Mức 1 AI hỗ trợ tạo văn bản theo mẫu, kiểm tra lỗi chính tả, ngữ pháp. Thấp

Lên lịch họp, quản lý phòng họp Mức 1, 2 Họp không giấy, tự động tạo biên bản họp (dạng draft). Thấp

Công tác tra cứu, tham khảo

Tra cứu văn bản pháp luật, quy định, hướng dẫn Mức 1 Trợ lý ảo (dữ liệu công khai), xây dựng CSDL pháp luật thông minh. Thấp

Tra cứu án lệ (đã công khai) Mức 1 Hệ thống tìm kiếm án lệ thông minh, phân tích yếu tố tương đồng. Thấp

Công tác thống kê, báo cáo (dữ liệu tổng hợp)

Tổng hợp số liệu thống kê theo biểu mẫu Mức 1 (sau khi tổng hợp) Cổng dữ liệu số, AI hỗ trợ phân tích xu hướng từ dữ liệu thống kê. Thấp - Trung bình

Tạo báo cáo tổng hợp Mức 1 (sau khi tổng hợp) AI hỗ trợ soạn thảo báo cáo từ dữ liệu đã có. Thấp

Công tác đào tạo, bồi dưỡng

Xây dựng tài liệu tập huấn (không mật) Mức 1 AI hỗ trợ biên soạn, cập nhật tài liệu. Thấp

Tổ chức thi trắc nghiệm (kiến thức chung) Mức 1 Hệ thống thi trực tuyến, AI hỗ trợ tạo bộ câu hỏi (cần thẩm định). Thấp

Hỗ trợ nghiệp vụ (giai đoạn đầu, không mật)

Phân loại đơn thư ban đầu (thông tin công khai) Mức 1, 2 (thông tin cơ bản) AI hỗ trợ phân loại sơ bộ đơn theo từ khóa, tính chất (cần người kiểm tra). Thấp - Trung bình

Tóm tắt nội dung văn bản (không mật) Mức 1 AI hỗ trợ tóm tắt các văn bản pháp quy, tài liệu tham khảo. Thấp



Ứng dụng AI ở đâu? (Ưu tiên 

an toàn & hiệu quả)

Công tác văn 

phòng

• QLVB điện tử, phân 

loại tự động

• AI hỗ trợ soạn thảo 

văn bản mẫu

• Họp không giấy, tạo 

biên bản

Tra cứu, tham 

khảo

• Trợ lý ảo tra cứu 

pháp luật

• Tìm kiếm án lệ 

thông minh

Quản lý dữ liệu

• Phân loại, lưu trữ 

thông minh

• Truy xuất nhanh 

chóng



Ứng dụng AI ở đâu? (Tiếp 

theo)

Công tác thống kê, báo cáo AI phân tích xu hướng từ Cổng dữ 

liệu số

AI hỗ trợ soạn thảo báo cáo tổng 

hợp

Công tác đào tạo AI biên soạn tài liệu không mật

Hệ thống thi trực tuyến, AI tạo câu 

hỏi

Hỗ trợ nghiệp vụ AI phân loại sơ bộ đơn thư

AI tóm tắt văn bản không mật



Dữ liệu: Nền tảng của AI

Yếu tố then chốt

Dữ liệu là nền tảng quan 

trọng nhất cho AI

1

Kho dữ liệu lớn

Ngành Kiểm sát sở hữu 

kho dữ liệu giá trị
2

Khung quản trị toàn 

diện

Cần xây dựng dựa trên 

"5 thống nhất" của Ngành

3



Khung quản trị dữ liệu

Chính sách & Quy định

Khung pháp lý quản trị dữ liệu

Hạ tầng & An ninh

Cơ sở vật chất và bảo mật

Chất lượng dữ liệu

Đảm bảo độ chính xác, đầy đủ

Chuẩn hóa & Tích hợp

Liên thông với Công an, Tòa án



AI hỗ trợ, Con người quyết định

Con người AI

Mô hình "Human-in-the-Loop": Con người đặt yêu cầu, cung cấp dữ liệu, thẩm định kết quả AI, ra quyết định cuối cùng. AI chỉ phân tích, gợi ý.



Khi tội phạm "thông minh" hơn nhờ AI

AI tạo ra các thách thức mới: deepfake, tấn công mạng tinh vi, lừa đảo phức tạp, vi phạm sở hữu trí tuệ



Thách thức cho Điều tra - 

Truy tố - Xét xử

Chứng cứ số

Thu thập, đánh giá chứng cứ do 

AI tạo ra

Năng lực công nghệ

Cần nâng cao cho cán bộ kiểm 

sát

Khoảng trống pháp lý

Cần hoàn thiện quy định pháp luật



Chiến lược ứng phó của 

Ngành Kiểm sát

Nâng cao năng lực

Công nghệ & Nghiệp vụ

• Công cụ phát hiện deepfake

• Đào tạo chuyên sâu

Hoàn thiện thể chế

Đề xuất sửa đổi luật

• Xây dựng Đề án CĐS 2026-2030

Tăng cường hợp tác

Trong nước và quốc tế

• Bộ Công an, TT&TT



• Thành lập/kiện toàn bộ phận chuyên trách về Khoa học Dữ liệu và AI (Data Science Unit/Team).

• Ban hành quy chế vận hành (thu thập, chia sẻ, khai thác dữ liệu, vai trò AI, "con người" quyết định).

1. Xây dựng Hệ thống Quản trị dựa trên Dữ liệu với vai trò trung tâm của Khoa học Dữ liệu và 
AI:

• Phong trào "Bình dân học vụ số và AI": ứng dụng AI giải quyết vấn đề cụ thể.

• Sáng kiến "Xây dựng Ngân hàng Hỏi-Đáp nghiệp vụ Kiểm sát bằng AI": Mọi cán bộ tham gia, chuyên gia thẩm định, AI hỗ trợ. Mở 
rộng thành "Trợ lý ảo VKSND" công khai.

• Thí điểm ứng dụng AI nhỏ, linh hoạt giải quyết "điểm đau".

2. Triển khai các Sáng kiến AI Thực tiễn, Tạo tác động lan tỏa:

• Ban hành văn bản chính thức về cấp độ bảo mật thông tin.

• Ban hành Quy chế sử dụng AI (loại dữ liệu, trách nhiệm, quy trình thẩm định, ATTT).

• Truyền thông, tập huấn.

3. Chính thức hóa Phân loại Mức độ Bảo mật Thông tin và Nghiệp vụ, gắn với Quy chế sử dụng 
AI:

• Giao nhiệm vụ thường xuyên cho Viện KHKT, Cục 2, Vụ nghiệp vụ nghiên cứu chuyên sâu.

• Tổ chức hội thảo, diễn đàn khoa học.

• Thúc đẩy hợp tác (viện nghiên cứu, trường, doanh nghiệp công nghệ - có chọn lọc, đảm bảo an ninh).

• Đề xuất sáng kiến, lộ trình dựa trên kết quả nghiên cứu.

4. Đẩy mạnh Nghiên cứu và Hợp tác về Cơ hội và Thách thức của AI:

Một số đề xuất Khung hành động quản lý thực thi ứng dụng AI tại VKSNDTC



Trân trọng cảm ơn

↑
Cơ hội

AI mang lại cơ hội lớn

!
Thách thức

Cần khung hành động rõ ràng

→
Bước đi

NQ 57, KH 09 là nền tảng quan trọng
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